
 

 
Projekt „Kompetencje drogą do sukcesu” Działanie 1.16 Zwiększenie dostępu do usług Instytucji Otoczenia Biznesu Typ projekt II 

Zwiększenie potencjału Instytucji Otoczenia Biznesu współfinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego 2014 -2020 

ZAPYTANIE OFERTOWE NR SPNT/ZP/ 05/2020 

Szczeciński Park Naukowo Technologiczny sp. z o o. (dalej w treści zapytania „Zamawiający”) realizując 

projekt „Kompetencje drogą do sukcesu” działanie 1.16 Zwiększenie dostępu do usług Instytucji Otoczenia 

Biznesu Typ projekt II Zwiększenie potencjału Instytucji Otoczenia Biznesu Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, przeprowadza procedurę zapytania ofertowego na 

przeprowadzenie szkoleń specjalistycznych dla pracowników Szczecińskiego Parku Naukowo-Technologicznego. 

 

KODY CPV:  
Kod 80500000-9 – usługi szkoleniowe 

Kod 80570000-0 – usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego 

Kod 80510000-2 – usługi szkolenia specjalistycznego 

Kod 80532000-2 – usługi szkolenia w dziedzinie zarządzania 

Kod 72000000-5 – usługi informatyczne: konsultacyjne, opracowywania oprogramowania, internetowe i wsparcia 

Kod 794000008 – usługi doradcze w zakresie działalności gospodarczej i zarządzania oraz podobne 

 

Nazwa i adres 

zamawiającego 

Szczeciński Park Naukowo-Technologiczny sp. z o. o.  

ul. Cyfrowa 6, 71-441 Szczecin NIP: 955-20-00-238 

Tryb postępowania 

Zapytanie ofertowe realizowane jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w 

Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz 

Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020. 

Opis przedmiotu 

zamówienia 

1. Przedmiotem zamówienia jest „Przeprowadzenie szkoleń specjalistycznych dla 

pracowników Szczecińskiego Parku Naukowo-Technologicznego 

organizowanych w ramach projektu „Kompetencje drogą do sukcesu” – Działanie 

1.16 Zwiększenie dostępu do usług Instytucji Otoczenia Biznesu Typ projekt II 

Zwiększenie potencjału Instytucji Otoczenia Biznesu Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020”. 

2. Główny kod CPV: 80500000-9 – Usługi szkoleniowe. 

3. Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załącznikach nr 6a do 6e do 

niniejszego zapytania ofertowego. 

4. Przedmiot zamówienia będzie realizowany w 5 częściach od A do E. 

1) Część A - Szkolenia dla pracowników celem podniesienia kompetencji: 

Design Thinking/Service Design. 

a) Miejsce szkoleń: Szczecin, siedziba Zamawiającego, ul. Cyfrowa 6, 

71-441 Szczecin. 

b) Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załączniku nr 

6a (w Części A) do niniejszego zapytania ofertowego.  

c) Szczegółowe warunki i zasady realizacji umowy określa wzór 

umowy (zał. nr 2a do niniejszego zapytania ofertowego).  

d) W sytuacjach wyjątkowych, na których wpływ nie będą mieli 

Zamawiający jak i Wykonawca (pandemia) szkolenia tradycyjne 

zostaną zastąpione szkoleniami online.  

e) Dodatkowy kod lub kody CPV: 80570000-0 - usługi szkolenia w 

dziedzinie rozwoju osobistego  

2) Część B - Szkolenia dla pracowników celem podniesienia kompetencji: User 

Experience Design (UX).  

a) Miejsce szkoleń: Szczecin, siedziba Zamawiającego, ul. Cyfrowa 6, 

71-441 Szczecin. 
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b) Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załączniku nr 

6b (w Części B) do niniejszego zapytania ofertowego.  

c) Szczegółowe warunki i zasady realizacji umowy określa wzór 

umowy (zał. nr 2b do niniejszego zapytania ofertowego).  

d) W sytuacjach wyjątkowych, na których wpływ nie będą mieli 

Zamawiający jak i Wykonawca (pandemia) szkolenia tradycyjne 

zostaną zastąpione szkoleniami online. 

e) Dodatkowy kod lub kody CPV: 72000000-5 - Usługi informatyczne: 

konsultacyjne, opracowywania oprogramowania, internetowe i 

wsparcia. 

3) Część C - Szkolenia dla pracowników celem podniesienia kompetencji: 

Tworzenie innowacyjnych modeli biznesowych. 

a) Miejsce szkoleń: Szczecin, siedziba Zamawiającego, ul. Cyfrowa 6, 

71-441 Szczecin.  

b) Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załączniku nr 

6c (w Części C) do niniejszego zapytania ofertowego.  

c) Szczegółowe warunki i zasady realizacji umowy określa wzór 

umowy (zał. nr 2c do niniejszego zapytania ofertowego).  

d) W sytuacjach wyjątkowych, na których wpływ nie będą mieli 

Zamawiający jak i Wykonawca (pandemia) szkolenia tradycyjne 

zostaną zastąpione szkoleniami online. 

e) Dodatkowy kod lub kody CPV: 794000008 - Usługi doradcze w 

zakresie działalności gospodarczej i zarządzania oraz podobne. 

4) Część D - Szkolenia dla pracowników celem podniesienia kompetencji: 

Budowanie zespołów pracujących w Agile.  

a) Miejsce szkoleń: Szczecin, siedziba Zamawiającego, ul. Cyfrowa 6, 

71-441 Szczecin.  

b) Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załączniku nr 

6d (w Części D) do niniejszego zapytania ofertowego.  

c) Szczegółowe warunki i zasady realizacji umowy określa wzór 

umowy (zał. nr 2d do niniejszego zapytania ofertowego).  

d) W sytuacjach wyjątkowych, na których wpływ nie będą mieli 

Zamawiający jak i Wykonawca (pandemia) szkolenia tradycyjne 

zostaną zastąpione szkoleniami online. 

e) Dodatkowy kod lub kody CPV: 80510000-2 – usługi szkolenia 

specjalistycznego. 

5) Część E - Warsztaty z wystąpień publicznych dla pracowników.  

a) Miejsce szkoleń: Szczecin, siedziba Zamawiającego, ul. Cyfrowa 6, 

71-441 Szczecin.  

b) Przedmiot zamówienia został szczegółowo opisany w załączniku nr 

6e (w Części E) do niniejszego zapytania ofertowego.  

c) Szczegółowe warunki i zasady realizacji umowy określa wzór 

umowy (zał. nr 2e do niniejszego zapytania ofertowego).  

d) W sytuacjach wyjątkowych, na których wpływ nie będą mieli 

Zamawiający jak i Wykonawca (pandemia) szkolenia tradycyjne 

zostaną zastąpione szkoleniami online. 

e) Szkolenia wchodzące w skład przedmiotu zamówienia będą się 

odbywały w terminach zgodnych z harmonogramem szkoleń, który 

Wykonawca z Zamawiającym ustalą po obustronnym podpisaniu 

umowy. 
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f) Dodatkowy kod lub kody CPV: 80532000-2 - Usługi szkolenia w 

dziedzinie zarządzania. 

 

Data ogłoszenia 

zapytania ofertowego 

22.12.2020r. 

Termin wykonania 

Część A – 28-29 stycznia 2021 r. oraz 1-3 lutego 2021 r., 

Część B – 9 -12 lutego 2021 r., 

Część C – 25-26 lutego 2021 r., 

Część D – 8-11 marca 2021 r., egzamin 12 marca 2021 r. 

Część E – 24-26 marca 2021 r.  

 

Oferta 

1. Oferta powinna zawierać: 

1) nazwę i adres Wykonawcy; 

2) dane kontaktowe do Wykonawcy; 

3) wskazanie osoby reprezentującej Wykonawcy; 

4) cenę, która będzie obejmowała wszystkie koszty związane  

z realizacją przedmiotu zamówienia; 

5) oświadczenie o spełnieniu warunków udziału  

w postępowaniu; 

6) oświadczenie o posiadaniu niezbędnych umiejętności  

i uprawnień do wykonania przedmiotu zamówienia; 

7) oświadczenie o uwzględnieniu, w podanej cenie, wszystkich 

kosztów wykonania zamówienia; 

8) oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych z 

Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie 

się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 

upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu  czynności 

związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru 

wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki         cywilnej 

lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego  

lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub 

kurateli; 

9) oświadczenie o akceptacji niniejszego zapytania  

bez zastrzeżeń. 

2. Do oferty należy dołączyć: 

1)  wykaz osób skierowanych przez wykonawcę do wykonywania 

danej części zamówienia według wzoru takiego wykazu 

stanowiącego odpowiednio załącznik nr 4a do 4e; 

2) wykaz usług według wzoru takiego wykazu stanowiącego 

odpowiednio załącznik nr 5a do 5e. 

3. Każdy Wykonawca może złożyć 1 ofertę. 

4. Każdy Wykonawca zobowiązany jest do złożenia oferty na Formularzu oferty 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 
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5. Cenę należy wskazać w walucie polski złoty z dokładności do dwóch miejsc 

po przecinku. 

6. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 

7. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych. Wykonawca może 

złożyć ofertę na jedną, kilka lub wszystkie części zamówienia. 

8. Oferta musi być podpisana przez osoby upoważnione do składania 

oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy. Pełnomocnictwo do podpisania 

oferty musi być dołączone do oferty w oryginale lub kopii poświadczonej za 

zgodność z oryginałem przez notariusza, o ile nie wynika ono z innych 

dokumentów złożonych przez Wykonawcę.  

Przypadki odrzucenia 

oferty 

Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli: 

1) treść oferty nie będzie zawierała elementów wskazanych w treści niniejszego 

Zapytania Ofertowego; 

2) zostanie złożona po terminie składania ofert; 

3) będzie zawierała rażąco niską cenę; 

4) wystąpią powiązania kapitałowe lub osobowe pomiędzy Wykonawcą a 

Zamawiającym; 

5) będzie nieważna z mocy powszechnie obowiązujących przepisów prawa; 

6) wykonawca nie będzie spełniał warunków udziału w postępowaniu; 

7) wykonawca nie przedstawi dokumentów świadczących o spełnieniu 

warunków udziału w postępowaniu w terminie składania ofert. 

Termin składania ofert 
14 dni od dnia ogłoszenia Zapytania Ofertowego, tj. do dnia  

05.01.2021 r., przy czym liczy się moment wpływu oferty do Zamawiającego. 

Miejsce składania ofert 

Oferty proszę składać w formie elektronicznej, na adres e-mail: jbalicka@spnt.pl 

lub dostarczyć do siedziby Zamawiającego drogą pocztową na adres: ul Cyfrowa 6 , 

71-421 Szczecin lub osobiście, od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00 do 

15:00. 

Warunki udziału w 

postępowaniu 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają poniższe 

warunki: 

1) akceptują treść zapytania bez zastrzeżeń; 

2) akceptują treść wzoru umowy stanowiącego odpowiednio załącznik nr 2a do 

2e do zapytania bez zastrzeżeń; 

3) nie są powiązani ani kapitałowo ani osobowo z Zamawiającym; 

4) sytuacja finansowa Wykonawcy zapewnia prawidłowe wykonanie 

przedmiotu zamówienia; 

5) posiadają zdolność techniczną lub zawodową do wykonania przedmiotu 

zamówienia. Zamawiający uzna ten warunek za spełniony: 

a) W zakresie części A, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 

najmniej: 

i.  1 (jednym) trenerem, który w okresie 1 roku przed 

terminem składania ofert przeprowadził co najmniej 10 

(dziesięć) szkoleń o tematyce dotyczącej Design Thinking 

oraz Service Design posiadającym wykształcenie co 

najmniej wyższe ekonomiczne lub prawnicze lub 

socjologiczne lub psychologiczne, 

ii. 1 (jednym) trenerem, który: jest czynnym trenerem od co 

najmniej 5 lat z zakresu Design Thinking oraz Service 

Design a także posiada doświadczenie zawodowe w 

projektowaniu usług i produktów, posiadającym 

wykształcenie co najmniej wyższe ekonomiczne lub 

prawnicze lub socjologiczne lub psychologiczne, 
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b) W zakresie części B, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 

najmniej: 

i. 1 (jednym) trenerem, który przeprowadził w okresie 1 roku 

przed terminem składania ofert co najmniej 10 (dziesięć) 

szkoleń o tematyce dotyczącej User Experience Design 

(UX), posiadającym wykształcenie co najmniej wyższe 

informatyczne, 

ii. 1 (jednym) trenerem, który: jest czynnym trenerem od co 

najmniej 5 lat lub posiada 5-letnie doświadczenie w 

analizie i projektowaniu użytecznych rozwiązań (UX), 

posiadającym wykształcenie co najmniej wyższe 

informatyczne, 

c) W zakresie części C, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 

najmniej: 

i. 1 (jednym) trenerem, który przeprowadził w okresie 1 roku 

przed terminem składania ofert co najmniej 10 (dziesięć) 

szkoleń o tematyce dotyczącej „Tworzenia innowacyjnych 

modeli biznesowych”, posiadającym wykształcenie co 

najmniej wyższe magisterskie: ekonomiczne lub 

prawnicze, 

ii.  1 (jednym) trenerem, który: jest czynnym trenerem od co 

najmniej 5 lat lub posiada co najmniej 5-letnie 

doświadczenie w realizacji innowacyjnych modeli 

biznesowych np. Business Model Canvas lub Lean 

Canvas., posiadającym wykształcenie co najmniej wyższe 

magisterskie: ekonomiczne lub prawnicze, 

d) W zakresie części D, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 

najmniej:  

i. 1 (jednym) trenerem, który przeprowadził w okresie 1 roku 

przed terminem składania ofert co najmniej 10 (dziesięć) z 

tematyki budowania zespołów pracujących w Agile 

zakończonych akredytowanym egzaminem Agile 

Programme Management Practitioner, 

ii. 1 (jednym) trenerem, który: jest czynnym trenerem od co 

najmniej 5 lat lub posiada co najmniej 5-letnie 

doświadczenie zawodowe wykorzystując zwinne metodyki 

zarządzania., posiadającym wykształcenie co najmniej 

wyższe magisterskie ekonomiczne lub prawnicze lub 

informatyczne, 

e) W zakresie części E, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje co 

najmniej:  

i. 1 (jednym) trenerem, który przeprowadził w okresie 1 roku 

przed terminem składania ofert co najmniej 10 (dziesięć) 

szkoleń z wystąpień publicznych, posiadającym 

wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie 

ekonomiczne lub prawnicze lub aktorskie lub 

dziennikarskie, 

ii. 1 (jednym) trenerem, który: jest czynnym trenerem od co 

najmniej 5 lat lub posiada co najmniej 5-letnie 

doświadczenie zawodowe związane z mediami w roli 

prezentera lub lektora lub aktora oraz wystąpieniami 
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biznesowymi i medialnymi, posiadającym co najmniej 

wykształcenie wyższe magisterskie ekonomiczne lub 

prawnicze lub aktorskie lub dziennikarskie, 

f) W zakresie wszystkich części, tj. części A – E wykonawca spełni 

warunek, jeżeli wykaże, że - wykonał, a w wypadku świadczeń 

okresowych lub ciągłych również wykonuje, w okresie ostatnich 3 

(trzech) lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres 

działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej 10 (dziesięć) 

szkoleń/warsztatów/kursów zawodowych dla pracowników firm z 

zakresu wchodzącego w przedmiot poszczególnych części 

niniejszego Zamówienia.  

 

Zamawiający będzie weryfikował spełnienie warunków udziału w postępowaniu, o 

których mowa w pkt 5 lit a -e poprzez przedstawiony przez Wykonawcę wykaz osób, 

skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, w 

szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat 

ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych 

do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu wykonywanych przez nie 

czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami - wg wzorów 

stanowiących załączniki nr 4a do 4e do niniejszego zapytania ofertowego. 

 

Zamawiający będzie weryfikował spełnienie warunku udziału w postępowaniu, o 

których mowa w pkt 5 lit f poprzez przedstawiony przez Wykonawcę wykaz usług 

wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również 

wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a 

jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem 

ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały 

wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te usługi zostały wykonane 

lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje 

bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były 

wykonywane, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych są wykonywane, a 

jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w 

stanie uzyskać tych dokumentów - oświadczenie wykonawcy; w przypadku świadczeń 

okresowych lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty 

potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wydane nie wcześniej niż 3 

miesiące przed upływem terminu składania ofert - wg wzorów stanowiących załączniki 

nr 5a do 5e do niniejszego zapytania ofertowego; 

 

Kryteria oceny ofert 

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiający zastosuje następujące 

kryteria oceny ofert: 

1) Cenę realizacji przedmiotu zamówienia – 60 %, 

2) Doświadczenie zawodowe co najmniej 1 (jednego) trenera – 40 %.  

2. Do porównania ofert będą brane pod uwagę: cena brutto realizacji przedmiotu 

zamówienia, podana w Formularzu ofertowym (wzór – zał. nr 1 do niniejszego 

zapytania ofertowego), oraz doświadczenie zawodowe co najmniej 1 (jednego) 

trenera, podane w Wykazie osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia, którego wzór stanowią załączniki od 4a do 4e. 

3. Ocena ofert odbywać się będzie w sposób opisany w poniższych tabelach: 
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Część A 

 KRYTERIA WAGA  

 % 

Ilość 

pkt. 

Sposób oceny: wzory, 

uzyskane, informacje mające 

wpływ na ocenę 

1 Cena realizacji 

przedmiotu 

zamówienia 

 

60 60 Ilość punktów = 
𝑁𝑎𝑗𝑛𝑖ż𝑠𝑧𝑎 𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑠𝑝𝑜ś𝑟ó𝑑 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝐶𝑒𝑛𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗
 x 60 

2 

Doświadczenie 

zawodowe co 

najmniej 1 trenera:  

co najmniej 10 

szkoleń z zakresu 

Design 

Thinking/Service 

Design 

40 40 

Ilość szkoleń przeprowadzonych 

przez trenera punktuje się 

następująco: 

10-14 szkoleń – 0 pkt. 

15-19 szkoleń – 10 pkt. 

20-24 szkoleń – 20 pkt. 

25-29 szkoleń – 30 pkt. 

30 szkoleń i więcej – 40 pkt. 

Przy większej ilości trenerów niż 

jeden, ilość uzyskanych przez nich 

punktów sumuje się, a potem dzieli 

przez ilość trenerów.  

Otrzymany wynik oznacza ilość 

punktów uzyskanych przez ofertę w 

tym kryterium.  

3 Razem 100 100 Ilość pkt. = Suma pkt. za kryteria 1 i 

2 

 

Część B 

 KRYTERIA WAGA  

 % 

Ilość 

pkt. 

Sposób oceny: wzory, 

uzyskane 

informacje mające wpływ na 

ocenę 

1 Cena realizacji 

przedmiotu 

zamówienia 

60 60 Ilość punktów = 
𝑁𝑎𝑗𝑛𝑖ż𝑠𝑧𝑎 𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑠𝑝𝑜ś𝑟ó𝑑 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝐶𝑒𝑛𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗
 x 60 
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2 

Doświadczenie 

zawodowe co 

najmniej 1 trenera:  

co najmniej 10 

szkoleń z zakresu 

User Experience 

Design (UX) 

40 40 

Ilość szkoleń przeprowadzonych 

przez trenera punktuje się 

następująco: 

10-14 szkoleń – 0 pkt. 

15-19 szkoleń – 10 pkt. 

20-24 szkoleń – 20 pkt. 

25-29 szkoleń – 30 pkt. 

30 szkoleń i więcej – 40 pkt. 

Przy większej ilości trenerów niż 

jeden, ilość uzyskanych przez nich 

punktów sumuje się, a potem dzieli 

przez ilość trenerów.  

Otrzymany wynik oznacza ilość 

punktów uzyskanych przez ofertę w 

tym kryterium.  

3 Razem 100 100 Ilość pkt. = Suma pkt. za kryteria 1 i 

2 

 

Część C 

 KRYTERIA WAGA  

 % 

Ilość 

pkt. 

Sposób oceny: wzory, 

uzyskane 

informacje mające wpływ na 

ocenę 

1 Cena realizacji 

przedmiotu 

zamówienia 

 

60 60 Ilość punktów = 
𝑁𝑎𝑗𝑛𝑖ż𝑠𝑧𝑎 𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑠𝑝𝑜ś𝑟ó𝑑 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝐶𝑒𝑛𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗
 x 60 
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2 

Doświadczenie 

zawodowe co 

najmniej 1 trenera: 

co najmniej 10 

szkoleń z zakresu 

Tworzenie 

innowacyjnych 

modeli 

biznesowych 

40 40 

Ilość szkoleń przeprowadzonych 

przez trenera punktuje się 

następująco: 

10-14 szkoleń – 0 pkt. 

15-19 szkoleń – 10 pkt. 

20-24 szkoleń – 20 pkt. 

25-29 szkoleń – 30 pkt. 

30 szkoleń i więcej – 40 pkt. 

Przy większej ilości trenerów niż 

jeden, ilość uzyskanych przez nich 

punktów sumuje się, a potem dzieli 

przez ilość trenerów.  

Otrzymany wynik oznacza ilość 

punktów uzyskanych przez ofertę w 

tym kryterium.  

3 Razem 100 100 Ilość pkt. = Suma pkt. za kryteria 1 i 

2 

 

Część D 

 KRYTERIA WAGA  

 % 

Ilość 

pkt. 

Sposób oceny: wzory, uzyskane 

informacje mające wpływ na 

ocenę 

1 Cena realizacji 

przedmiotu 

zamówienia 

 

60 60 Ilość punktów = 
𝑁𝑎𝑗𝑛𝑖ż𝑠𝑧𝑎 𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑠𝑝𝑜ś𝑟ó𝑑 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝐶𝑒𝑛𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗
 x 60 

2 
Doświadczenie 

zawodowe co 

najmniej 1 trenera:  

co najmniej 10 

akredytowanych 

szkoleń z 

egzaminem Agile 

Programme 

Management  

40 40 

Ilość szkoleń przeprowadzonych przez 

trenera punktuje się następująco: 

10-14 szkoleń – 0 pkt. 

15-19 szkoleń – 10 pkt. 

20-24 szkoleń – 20 pkt. 

25-29 szkoleń – 30 pkt. 

30 szkoleń i więcej – 40 pkt. 
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Practitioner, Agile 

BA Foundation  

Przy większej ilości trenerów niż 

jeden, ilość uzyskanych przez nich 

punktów sumuje się, a potem dzieli 

przez ilość trenerów.  

Otrzymany wynik oznacza ilość 

punktów uzyskanych przez ofertę w 

tym kryterium.  

3 Razem 100 100 Ilość pkt. = Suma pkt. za kryteria 1 i 2 

 

Część E 

 KRYTERIA WAGA  

 % 

Ilość 

pkt. 

Sposób oceny: wzory, uzyskane 

informacje mające wpływ na 

ocenę 

1 Cena realizacji 

przedmiotu 

zamówienia 

 

60 60 Ilość punktów = 
𝑁𝑎𝑗𝑛𝑖ż𝑠𝑧𝑎 𝑐𝑒𝑛𝑎 𝑠𝑝𝑜ś𝑟ó𝑑 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝐶𝑒𝑛𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑦 𝑏𝑎𝑑𝑎𝑛𝑒𝑗
 x 60    

2 

Doświadczenie 

zawodowe co 

najmniej 1 trenera:  

co najmniej 10 

szkoleń z zakresu 

warsztatów z 

wystąpień 

publicznych dla 

pracowników 

40 40 

Ilość szkoleń przeprowadzonych przez 

trenera punktuje się następująco: 

10-14 szkoleń – 0 pkt. 

15-19 szkoleń – 10 pkt. 

20-24 szkoleń – 20 pkt. 

25-29 szkoleń – 30 pkt. 

30 szkoleń i więcej – 40 pkt. 

Przy większej ilości trenerów niż 

jeden, ilość uzyskanych przez nich 

punktów sumuje się, a potem dzieli 

przez ilość trenerów.  

Otrzymany wynik oznacza ilość 

punktów uzyskanych przez ofertę w 

tym kryterium.  

3 Razem 100 100 Ilość pkt. = Suma pkt. za kryteria 1 i 2 

 

4. Ocena punktowa dotyczyć będzie wyłącznie ofert uznanych za ważne i 

niepodlegających odrzuceniu. 
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5. Punkty przyznane za poszczególne kryteria liczone będą z dokładnością do dwóch 

miejsc po przecinku. 

6. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania 

ofert. 

 

Wybór oferty 

1. Zamawiający wybierze najkorzystniejszą ofertę zgodnie z warunkami 

określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym; 

2. Wykonawca, który złożył najkorzystniejszą ofertę zostanie poinformowany 

poprzez złożenie przez Zamawiającego oświadczenia o przyjęciu oferty w takiej 

samej formie w jakiej została przysłana oferta; 

3. W przypadku braku wyboru Wykonawcy, ze względu na brak ofert, Zamawiający 

dopuszcza możliwość ponownego rozpoczęcia procedury zapytania ofertowego; 

4. Wykonawca, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, zobowiązany 

jest do zawarcia umowy z Zamawiającym według wzoru stanowiącego załącznik 

nr 2a do 2e. 

5. Zamawiający nie przewiduje procedury odwoławczej. 

Termin związania ofertą 30 dni 

Dopuszczalność zmiany 

umowy 

Zamawiający dopuszcza zmiany umowy w zakresie terminu jej wykonania w 

przypadku niemożliwości realizacji zobowiązań, którejkolwiek ze Stron na skutek 

okoliczności powstałych ze względu na wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, 

którego żadna ze Stron dochowując należytej staranności nie mogła przewidzieć. 

 

Unieważnienie 

postępowania 

Zamawiający ma prawo do unieważnienia postępowania w przypadku gdy: 

1. Wartość najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Zamawiający 

przeznaczył na finansowanie zamówienia; 

2. Wystąpi wada, która uniemożliwi zawarcie ważnej umowy pomiędzy 

Wykonawcą, który złożył najkorzystniejszą ofertę, a Zamawiającym; 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia niniejszego postępowania bez 

podania przyczyny. 

Załączniki 

Załącznik nr 1 - formularz oferty 

Załącznik nr 2a - wzór umowy dla części A 

Załącznik nr 2b – wzór umowy dla części B 

Załącznik nr 2c – wzór umowy dla części C 

Załącznik nr 2d – wzór umowy dla części D 

Załącznik nr 2e – wzór umowy dla części E 

Załącznik nr 3 -klauzula informacyjna 

Załącznik nr 4a – wzór wykazu osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia w zakresie posiadanego w części A 

Załącznik nr 4b – wzór wykazu osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia w części B 

Załącznik nr 4c – wzór wykazu osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia w części C 

Załącznik nr 4d – wzór wykazu osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia w części D 

Załącznik nr 4e – wzór wykazu osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji 

zamówienia w części E 

Załącznik nr 5a – wzór wykazu usług w części A 

Załącznik nr 5b – wzór wykazu usług w części B 
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Załącznik nr 5c – wzór wykazu usług w części C 

Załącznik nr 5d – wzór wykazu usług w części D 

Załącznik nr 5e – wzór wykazu usług w części E 

Załącznik nr 6a– szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w części A 

Załącznik nr 6b– szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w części B 

Załącznik nr 6c– szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w części C 

Załącznik nr 6d– szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w części D 

Załącznik nr 6e– szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w części E 

 

 


