ZAPRASZAMY NA WARSZTAT

Leadership coaching - energia
przywodztwa, transformacja organizacji.

19 maja 2016r.
12.00-14.00
Technopark Pomerania, ul. Cyfrowa 2

Budynek F1, Sala 301- 302

Katarzyna Dujanowicz
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Warsztat organizowany w ramach Coaching Week Polska 2016
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Stow kilka o warsztacie...

Interaktywny warsztat oparty na najlepszych doswiadczeniach
menedzerskich i coachingowych prowadzacej, odpowiadajgcy na pytanie,
dlaczego warto, aby menedzerowie rozwijali kompetencje coachingowe

i jakie korzysci przynosi to ich organizacjom. Bazuje za autorskim modelu
Przywodztwa systemowe w organizacji . Uczestnicy dowiedzg sie, czym
jest kultura coachingowa i jak przywddztwo coachingowe kadry
zarzgdzajacej przektada sie na budowanie zaangazowania pracownikow w
realizacje celdw firmy, wzrost ich motywacji i co najwazniejsze - gotowosé
do brania przez nich odpowiedzialnosci za swoje dziatania. Spotkanie jest
okazjg do wymiany doswiadczen i zaproszeniem do wartosciowej refleks;i
nad rzeczywistymi procesami wdrozeniowymi z wykorzystaniem studium
przypadku z wtasnej praktyki zawodowej oraz praktycznimi i prostymi
¢wiczeniami mozliwymi do wprowadzania w praktyce.

Bazujgc na wtasnym modelu przywddztwa w organizacji pracujemy z
liderami i menadzerami na 3 poziomach: 0 e O

1. Przywddztwo osobiste
2. Przywddztwo relacyjne

3. Przywddztwo zespotowe

DLA KOGO?

Kadry zarzadzajgcej, Menedzeréw , Lideréw, Kierownikow projektow —
ludzi, ktérzy wywierajg szeroko rozumiany wptyw w organizacji na rzecz
rozwoju swoich zespotow i osiggania celdw biznesowych.

WARTO ABYS BYt Z NAMI !!!
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Liczy sie to, co robisz.
Nie tylko to, co myslisz,
czy planujesz zrobié.

*Certyfikowany Trener FRIS®, Coach CoachWise™,
akredytowany na poziomie PCC przez ICF, Trener
Coachingu, Mentor Coach, Superwizor, Business
Coach, Menadzer i Przedsiebiorca. Specjalizuje sie
w tematach dotyczgcych przywddztwa, zarzadzania
zespotem, wspierania organizacji w procesach
zmiany, a szczegdlnie we wdrozeniu coachingu

i mentoringu organizacyjnego taczgcego elementy
pracy zespotowej i indywidualnej. Pracuje

z coachami nad rozwojem ich kompetencji

i doskonaleniu stylu coachingowego. Posiadam
kilkunastoletnie doswiadczenie w zarzadzaniu
zespotami sprzedazy. Z sukcesami od kilku lat
prowadze firme $wiadczacg ustugi rozwojowe,
szkoleniowo-coachingowe: Szkolenia dla biznesu.
Katarzyna Dujanowicz. Pracowata miedzy innymi
dla: Unizeto Technologies, Banku BPH, Brigestone,
Wilhelmsen Technical Solution, Totalizator
Sportowy, Aviva. Wspiera firmy w
zachodnipomorskiem w zakresie zarzgdzania zmiang
i wprowadzania kultury coachingowe;.
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