Tekst jednolity umowy Spotki Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Spolka z
Ograniczona Odpowiedzialnoscig

ROZDZIAL 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Dariusz Wieczorek i Jan Duzyriski, oswiadczaja, ze dzialajac w imieniu i na rzecz GMINY
»MIASTO SZCZECIN” tworzg — na podstawie art. 22 ust.1 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r,
0 gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 1. Nr 9, poz. 43 z pozniejszymi zmianami) oraz
uchwaty numer XX1/619/2000 Rady Miasta Szczecina z dnia 28 lutego 2000 r. w sprawie
likwidacji komunalnego Zakladu Budzetowego ,Szczecifiskie Centrum Przedsigbiorczoséci”
W celu zawigzania jednoosobowej spolki z ograniczong odpowiedzialno$cia — spolke
z ograniczong odpowiedzialnoscig, zwang w dalszej cz¢s$ci niniejszego aktu ,,Spolkg”.

§2.

1. Spéika prowadzi dzialalnosé pod firma: ,,Szczeciriski Park Naukowo-Technologiczny”
Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia.

2. Spélka moze uzywac skroconej nazwy ,,S.P.N.T.” Sp. z 0.0. lub Jjej odpowiednikéw

w jezykach obcych oraz wyrozniajacego ja znaku graficznego.

§ 3.
Siedzibg Spolki jest miasto Szczecin.

§4.

1. Zalozycielem Spolki jest Gmina Miasto Szczecin, w imieniu ktorej dziala Prezydent Miasta

Szczecin.
2. Spolka powstaje w wyniku likwidacji komunalnego Zaktadu Budzetowego pod nazwa

.Szczecinskie Centrum Przedsiebiorczosci” z siedzibg w Szczecinie przy ulicy Krzysztofa
Kolumba numer 86-89.
3. Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

§5.

Spolka dziala na podstawie niniejszego aktu zalozycielskiego oraz Kodeksu Spolek
Handlowych. '

§6.

1. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé oddzialy, zawiazywaé spolki i przystepowa¢ do spolek,
a takze uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach gospodarczych w kraju i za grani



ROZDZIAL I1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§7.
Spotka dziala na rzecz tworzenia lokalnego i regionalnego  $rodowiska
innowacyjnego nastawionego na rozwdj przedsigbiorczosci poprzez tworzenie sprzyjajacej
bazy materialnej, infrastrukturalnej, ekonomicznej i socjalnej do zakladania, rozwoju i
wspierania malych przedsigbiorstw innowacyjnych, do przemyslowego wykorzystania
wiedzy naukowej, do wykorzystania, transferu i komercjalizacji nowoczesnych technologii.
Przedmiot dzialalnosci Spolki obejmuje (wedlug klasyfikacji PKD):
1) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja 70.21.Z;
2) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania
70.22.Z;
3) Dzialalno$¢ zwigzana z thumaczeniami 74.30.Z;
4) Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjng obstugg biura 82.11.Z;
5) Pozostala dzialalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana 82.99.Z;
6) Dzialalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow 82.30.Z;
7) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wigczajac komputery 77.33.Z;
8) Realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw 41.1 0.Z,
9) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek 68.10.Z;
10)Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi 68.20.Z;
11) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami 68.31.Z;
12) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie 68.32.Z;
13) Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach 81 AL
14) Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane 77.39.Z;
15) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59.B;
16) Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacj¢ 85.60.Z;
17) Dziatalno$¢ rachunkowo-ksig¢gowa; doradztwo podatkowe 69.20.Z;
18) Badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z.;
19) Dzialalno$¢ prawnicza 69.10.Z,;
20) Leasing finansowy 64.91.Z;
21) Dzialalnoé¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych 58.21.Z;
22) Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania 58.29.Z,;
23) Dzialalno$é zwigzana z oprogramowaniem 62.01.Z;
24) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ 63.11.Z;
25) Dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi 62.03.Z;
26) Dzialalnoéé zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z;
27) Pozostala dziatalnos¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
62.09.Z;
28) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych 72.19.Z;
29) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych
72.20Z;
30) Dzialalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwanjgm pracownikow
78.10.Z;
31) Pozostala dzialalnos¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikéw 78.30.Z;




32) Pozostala dzialalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana 74.90.Z;

33) Roboty budowlane zwigzane ze wnoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
41.20.Z;

34) Wydawanie ksigzek 58.11.Z:

35) Wydawanie gazet 58.13.Z.

ROZDZIAL 111. KAPITAL ZAKLADOWY SPOLKI

§8.

1. Kapital zakladowy Spélki wynosi: 68.926.500,00 z1 (sze$édziesigt osiem miliondw
dziewigéset dwadziescia szesé tysiecy pigéset zlotych).
2. Kapitat zakladowy Spoiki dzieli si¢ na 137.853 (sto trzydziesci siedem tysiecy osiemset
pigcdziesiat trzy) udzialy po 500,00 (pigcset zlotych) kazdy.
3. Wszystkie udzialy w kapitale zakladowym Spotki obejmuje Gmina Miasto Szczecin
i pokrywa je:
- wkladem niepieni¢znym stanowiacym przedsigbiorstwo w rozumieniu art.55' Kodeksu
cywilnego pod nazwg Zaklad Budzetowy ,,Szczecinskie Centrum Przedsigbiorczoscei"
z siedzibg w Szczecinie - wedlug stanu wynikajacego z bilansu sporzadzonego na dzien
pierwszy wrzesnia dwutysiecznego roku (01 .09.2000r.), z wylaczeniem budynkéw i budowli
zlokalizowanych w Szczecinie przy ulicy Kolumba numer 86-89, stanowigcych wlasno$é
Gminy Miasto Szczecin i ujetych w bilansie na podstawie przepiséw o ewidencji $rodkéw
trwalych, oraz:

prawem wlasnodci zabudowanej nieruchomosci stanowigcej dzialke numer 50
(pigédziesiat), obreb 1002, polozona w Szczecinie przy ulicy Niemierzyriskiej 17 ,a”
0 obszarze 0,1403 ha (czternascie aréw trzy metry kwadratowe), o wartosci (7.804.000) za
ktore obejmuje 15.608 udzialow,

prawem wlasnosci nieruchomosci stanowiacej dzialke numer 48 (czterdziesci osiem)
obrgb 1002, polozong w Szczecinie, o obszarze 0,9651 ha (dziewigédziesigt sze$é aréw
pigédziesiat jeden metrow kwadratowych), na ktérej mieszcza sie budowle w postaci dwéch
boisk i placu betonowego, (0 wartoéci 2.235.000 1), za kiérg obejmuje 4.470 udzialow,

prawem wlasnos$ci niezabudowanej nieruchomosci stanowigcej dziatke numer 1/11 (jeden
lamane przez jedenascie), obreb 1002 polozong w Szczecinie, o obszarze 0,0422 ha (cztery
ary dwadziescia dwa metry kwadratowe), (o wartosci 79.500 zl), za ktérg obejmuje 159
udzialéw
- wkladem pienigznym w wysokosci 56.940.00 =zl (pigcédziesigt szeéé milionow
dziewi¢édziesigt cztery tysigcy zlotych), za ktéry obejmuje 113.880 (sto trzynascie tysigcy
osiemset osiemdziesiat) udzialéw.
4. Gmina Miasto Szczecin moze obejmowaé udzialy w podwyzszanym kapitale
zakladowym Spotki pokrywajac je wkladami, ktérych przedmiot bedzie okreslany
kazdorazowo w uchwatach Zgromadzenia Wspdlnikow.
5. Uchwalg Zgromadzenia Wspélnikéw kapital zakladowy Spolki moze by¢é w terminie
do 31 grudnia 2030 roku podwyzszony do 250.000.000,00 zt (dwiescie pigédziesigt miliondw
zlotych) poprzez ustanowienie nowych udzialéw lub podwyzszenie wartosci nominalnej
udzialéw istniejgcych. Uchwala Zgromadzenia Wspolnikéw okresli warunki podwyzszenia
kapitalu zakladowego oraz sposéb objecia udzialow, w tym ftakze osoby uprawnione
do obj¢cia udziatow.
6. Podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki w trybie okreslonym t. 5 nie stanowi



zmiany umowy Spoiki.

7. Wspolnik moze mie¢ wigcej niz jeden udziat.

8. Udzialy w Spolce mogg by¢ umarzane.

9. Umorzenie udzialéw moze nastapi¢ badz z czystego zysku badZ z zachowaniem przepisow
o obnizeniu kapitatu zakladowego.

10.Umorzenie udzialow wymaga uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikow.

ROZDZIAL IV. ORGANY SPOLKI

§9.
Organami Spolki sa:
1. Zarzad Spolki.
2. Rada Nadzorcza.
3. Zgromadzenie Wspélnikow.
ZARZAD SPOLKI
§10.

1. Zarzad Spotki skiada si¢ z jednego do trzech czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Liczbe czlonkéw Zarzadu okresla Zgromadzenie Wspolnikow.

3. Zarzad powolywany i odwolywany jest uchwala Rady Nadzorczej.

4. Czlonkéw Zarzadu spotki powoluje si¢ na czas nieoznaczony. Mandat czlonka Zarzadu
wygasa wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania ze skladu Zarzadu. Mandat czlonka
Zarzgdu nie wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspblnikéw zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za pierwszy peiny rok obrotowy pelnienia funkcji czlonka zarzadu.
5. W umowie miedzy spotka, a czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim, Spotke
reprezentuje  Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwalg Zgromadzenia
Wspolnikoéw. W przypadku reprezentowania Spolki przez Rade Nadzorcza, Rada Nadzorcza
powinna podjaé uchwalg, okreslajacg warunki, na jakich mozliwe bgdzie zawarcie umowy z
czlonkiem Zarzadu. Umowe z czlonkiem Zarzadu zawiera w imieniu Rady Nadzorczej
przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.

6. Zarzad moze powolywa¢ prokurentéw. Prokurenta moze odwola¢ kazdy czlonek Zarzadu.

§11.
1. Zarzad Spotki zarzadza Spolka i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spolki i jej przedsigbiorstwa nie
zastrzezone przepisami prawa albo niniejszym aktem do kompetencji Zgromadzenia
Wspolnikéw lub Rady Nadzorczej, nalezg do wlasciwosci Zarzadu Spolki.
3. Zasady i tryb dzialania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalany przez Zarzad i
zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorczg.
4. Prezes Zarzadu Spotki jest rownoczesnie Dyrektorem Generalnym Spotki.
5. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.
6. Uchwaly Zarzadu, w tym powolanie prokurenta, podejmowane s3 zwykla wigkszoscig
gloséw oddanych w glosowaniu jawnym.
7. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek co najmniej jednego czlonka Zarzadu.
8. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
9. Prezes Zarzadu moze zmienia¢ porzadek obrad posiedzenia Zarzadu, usuwa¢ badz
dodawaé okreslone punkty do porzadku obrad, zarzadza¢ przerwy, formulop@¢ tresc
projektow uchwal. 4



10. Nie zawiadamia si¢ o posiedzeniu czlonka Zarzadu przebywajacego na urlopie lub
nieobecnego w pracy z innych usprawiedliwionych przyczyn, jesli nie zadal on
zawiadomienia.

11.Czlonek Zarzadu nieobecny na posiedzeniu Zarzadu moze oddaé swoj glos, dotyczacy
konkretnej uchwaly, na pi$mie za posrednictwem innego czlonka Zarzadu. Oddanie glosu
na pismie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu

Zarzadu.
§12.

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania o$wiadczen woli i podpisywania
dokumentéw w imieniu Spélki uprawniony jest Prezes Zarzadu Spotki - Dyrektor Generalny
jednoosobowo.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania o$wiadczen woli i podpisywania
dokumentéw w imieniu Spolki skutkujacych zaciagnigciem zobowiazan w wysokosci do 20
% (dwadziescia procent) kapitatu zakladowego Spotki, uprawniony jest Prezes Zarzadu -
Dyrektor Generalny samodzielnie lub dwoch czlonkéw Zarzadu lacznie lub czionek Zarzadu
lacznie z prokurentem, a powyiej tej kwoty: dwoch czlonkéw Zarzadu (nie wylgczajgc
Prezesa Zarzadu - Dyrektora Generalnego) %acznie lub czlonek Zarzadu lacznie z
prokurentem.

RADA NADZORCZA

§ 13.
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ od trzech do pigciu czlonkéw. Liczbe czlonkéw Rady
Nadzorczej okreéla Zgromadzenie Wsp6lnikow. Kadencja czionka Rady Nadzorczej trwa 3
(trzy) lata. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani s na okres indywidualnej kadencji.
2.Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Zgromadzenie Wspélnikow.
3. W przypadku zmniejszenia si¢ skladu Rady Nadzorczej, Zgromadzenie Wspélnikéw w
terminie jednego miesiaca uzupelni sklad Rady Nadzorczej w obowigzujgcym trybie.

§ 14.
1. Przewodniczacego Rady Nadzorczej i wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej powoluje i
odwoluje uchwalg Zgromadzenie Wsp6Inikéw, natomiast sekretarza wybiera ze swego grona
Rada Nadzorcza.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej, w celu
wyboru na funkcje sekretarza Rady Nadzorczej.

§ 15.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sig co najmniej raz na kwartal. Posiedzenia Rady
odbywaja si¢ w siedzibie Spolki lub w Urzedzie Miasta Szczecin.

2. Przewodniczagcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnodci wiceprzewodniczacy,
majg obowigzek zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek Zarzadu
Spotki lub co najmniej dwéch czionkéw Rady. Wniosek powinien zawiera¢ co najmniej
przyczyng i przedmiot posiedzenia Rady. Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu 2 (dwéch)
tygodni - od chwili zlozenia wniosku.

§ 16.
1. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich czlonkéw
Rady, przynajmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Rada Nadzorcza moze obradowaé
bez formalnego zaproszenia, w sytuacji gdy wszyscy jej czlonkowie be cni na



posiedzeniu.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyklg wigkszoscig gloséw oddanych w obecnosci co
najmniej polowy skladu Rady. W przypadku rownej liczby oddanych glosow, glos
przewodniczgcego liczy si¢ podwdjnie, a w razie jego nieobecnosci, wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej lub czlonka Rady Nadzorczej prowadzacego posiedzenie.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym. Uchwala podjgta w trybie
pisemnym jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaly.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej, oddajac swdj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.
Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ust. 3 i ust. 4 nie dotyczy powolania i
odwolania czlonka zarzadu.

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.

7.0rganizacje Rady Nadzorczej i sposob wykonywania przez nig obowigzkéw okresla
uchwalony przez nig, a zatwierdzony przez Zgromadzenie Wspolnikow regulamin Rady
Nadzorczej.

§17.
1. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dzialalnoscig Spolki i w wykonaniu nadzoru
udziela zalecen, podejmuje uchwaty i dokonuje wyboru biegtych rewidentéw do wykonania
kontroli formalnej, finansowej i merytoryczne;.
2. Do szczegblnych obowigzkéw Rady Nadzorczej, nalezy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym wraz z wnioskiem dotyczacym udzielenia absolutorium czionkom
Zarzadu,
2) ocena wnioskéw Zarzgdu dotyczacych podzialu zysku albo pokrycia strat,
3) skladanie Zgromadzeniu Wsp6lnikéw corocznych pisemnych sprawozdan z
wynikéw ocen okreslonych w punktach poprzedzajacych,
4) sktadanie Zgromadzeniu Wsp6lnikow corocznych pisemnych sprawozdan z wlasnej
dzialalnosci (tzw. sprawozdanie Rady Nadzorczej).
3.Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez:
1) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,
2) zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spolki przedstawianego przez Zarzad
Spotki,
3) opiniowanie wszystkich spraw wnoszonych przez Zarzad bedacych przedmiotem
obrad Zgromadzenia Wspolnikow,
4) wyrazanie zgody na ustanowienie na nieruchomosciach Spolki ograniczonych praw
rzeczowych, oddanie ich do uzywania na czas dluzszy niz trzy lata,
5) wyrazanie zgody na nabycie udzialéow i akcji z wyjatkiem nabywanych na rynku
regulowanym,
6) wyrazanie zgody na emisj¢ obligacji,
7) wyrazenie zgody na zacigganie kredytow i pozyczek oraz udzielenie gwarancji i
poreczen jezeli lagczna suma obcigzen Spotki z tych tytuléw przekracza 20%
(dwadziescia procent) kapitatu zakladowego Spolki,
8)wyrazanie zgody na dokonywanie wydatkow inwestycyjnych w kazdym przypadku,
gdy wysoko$¢é zobowigzania z tego tytulu przekracza 20% (dwadziescig, procent)
kapitatu zakladowego Spoiki,

L}



9) wyrazanie zgody na tworzenie spolek,

10) podejmowanie uchwal w sprawach przedstawianych przez Zarzad,

11) opiniowanie planéw dzialalnosci Spotki,

12) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Spolki.
4. Rada Nadzorcza moze réwniez wydawaé opinie w innych sprawach, w tym na wniosek
Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 18.
Czlonek Rady Nadzorczej nie moze wykonywaé na rzecz Spotki zadnych innych prac poza
czynnosciami nadzoru.

§ 19.
Jednoosobowa kontrola Spolki przez Czlonka Rady Nadzorczej jest wylaczona; sposob
wykonywania kontroli i wgladu w dokumenty Spélki oraz zasady zadania sporzgdzenia
dokumentdw i obliczen dla celéw kontrolnych okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§ 20. .
1. Zgromadzenie Wspolnikéw obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw powinno odby¢ sie w terminie szeéciu miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Zgromadzenie Wspéinikéw zwotuje Zarzad
Spoiki.
3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw zwoluje Zarzad Spolki z wlasnej inicjatywy
lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej badz na wniosek Wsp6lnikéw reprezentujacych co
najmniej 1/10 (jedng dziesiata) cz¢sé kapitatu zaktadowego.
4. Zwolanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow powinno nastgpié w ciggu 2
(dwoch) tygodni od daty zgloszenia wniosku.
5. Rada Nadzorcza zwoluje Zgromadzenia Wsp6lnikow:
1) w przypadku, gdy Zarzad Spolki nie zwolal zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow w
terminie okreslonym w ust. 2,
2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Zarzad Spolki nie zwola
nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw w terminie okreslonym w ust. 4.
6. Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje si¢ listami poleconymi lub poczty kurierska, za
pisemnym potwierdzeniem odbioru, wyslanymi co najmniej dwa tygodnie przed terminem
zgromadzenia wspdlnikéw; w zaproszeniu nalezy wskaza¢ porzadek obrad, projekty uchwal,
a w miar¢ potrzeby, takze sprawozdania oraz inne dokumenty przedkladane Zgromadzeniu
Wspolnikdw.

§21.
1. Zgromadzenie Wsp6lnikéw moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu,
a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.
2. Porzadek obrad ustala ten organ (Zarzad Spélki lub Rada Nadzorcza), kiéry zwoluje dane
Zgromadzenia Wspolnikow.
3.Porzadek obrad powinien zawiera¢c sprawy, o umieszczenie ktérych w ty,
wnioskowala Rada Nadzorcza bagdz Wspélnicy reprezentujacy co najmniej 1/10
dziesiatg) czes$¢ kapitalu zakladowego.




4 Wniosek o zamieszczenie sprawy 1 powzigcie uchwaly zlozony w terminie
uniemozliwiajagcym zamieszczenie w porzadku obrad, jest wnioskiem o zwolanie kolejnego
Zgromadzenia Wspaolnikow, jezeli wnioskodawca wniosku nie cofnie.

§22.
Zgromadzenie Wspolnikéw moze podejmowac uchwaty pomimo braku formalnego zwolania
Zgromadzenia, jezeli caly kapital zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie
zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow lub wniesienia
poszczegodlnych spraw do porzadku obrad.

§23.
Zgromadzenia Wspolnikéw odbywajg si¢ w siedzibie Spotki, w Urzedzie Miasta Szczecin
przy Pl. Armmii Krajowej 1 w Szczecinie, lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej za zgodg wspolnikéw wyrazong na pismie.

§ 24.
1. Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow
oddanych, chyba ze Kodeks Spolek Handlowych lub niniejszy akt wymagaja kwalifikowanej
wigkszosci.
2. Kazdy udzial daje na Zgromadzeniu Wspolnikéw prawo do jednego glosu.
3. Wspolnik uczestniczy w Zgromadzeniu WspoInikéw osobiscie lub poprzez pelnomocnika
umocowanego pisemnie.

§ 25.
Bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikoéw moga byé powzigte uchwaly, jezeli wszyscy
Wspdlnicy wyraza zgod¢ na piSmie na postanowienie, ktére ma by¢ podjgte albo na
glosowanie pisemne.

§ 26.
1. Glosowanie na Zgromadzeniu WspoInikow jest jawne.
2. Tajne glosowanie zarzgdza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie czlonkéw
Rady Nadzorczej lub likwidatorow, o pociggniecie do odpowiedzialno$ci cztonkow organow
spolki lub likwidatoréw, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne glosowanie zarzadza si¢
rébwniez na wniosek choéby jednego ze wspoOinikow obecnych na Zgromadzeniu
Wspdlnikow.
3. W przypadku przewidzianym w art. 233 § 1 Kodeksu Spolek Handlowych, do uchwaly o
rozwigzanie Spotki wymagana jest wigkszo$¢ 3/4 (trzech czwartych) glosow.

§ 27.
Zgromadzenie  Wspolnikéw  otwiera  przewodniczacy Rady  Nadzorczej lub
wiceprzewodniczacy, po czym spoérdd osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego Zgromadzenia Wspolnikow.




§ 28.
1. Do kompetencji Zgromadzenia Wspo6lnikow nalezy w szczeg6lnosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnoéci Spotki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powziecie uchwaly o podziale zysku lub pokryciu strat,
3) udzielanie absolutorium czionkom organéw Spélki z wykonania przez nich
obowigzkow,
4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej,
5) zmiany umowy Spdlki,
6) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czeéci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
7) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zakiadowego,
8) umorzenie udzialow,
9) nakladanie na Wspdlnikow obowiazku wniesienia doplat oraz wyrazenie zgody na
zwrot doplat,
10) wyrazenie zgody na nabycie przez Spolke i zbycie nieruchomosci, prawa
uzytkowania wieczystego lub udzialu w tych prawach,
11) podejmowanie uchwal dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzone;j
Spoblce przy zawigzaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
12) wyrazenie zgody na zacigganie kredytéw i pozyczek oraz udzielenie gwarancji i
poreczen jezeli laczna suma obciazen Spolki z tych tytuléw przekracza 50%
(pigédziesiat procent) kapitalu zakladowego Spolki,
13) wyrazanie zgody na dokonywanie wydatkéw inwestycyjnych w kazdym
przypadku, gdy wysoko$¢ zobowigzania z tego tytulu przekracza 50% (pieédziesiat
procent) kapitalu zakladowego Spélki,
14) wyrazenie zgody na rozporzgdzenie przez Spolke prawem o wartosci dwukrotnie
przewyzszajacej wysoko$¢ kapitatu zakladowego,
15) wyrazenie zgody na zaciggnigcie przez Spolke zobowigzania o wartodci
dwukrotnie przewyzszajacej wysokos¢ kapitalu zakladowego,
16) powolywanie i odwolywanie Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz powolywanie i
odwolywanie  przewodniczacego Rady Nadzorczej i wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej,
17) ustalanie zasad zatrudniania i wysokosci wynagrodzen czlonkéw Zarzadu Spolki,
18) ustalanie wysokosci wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej,
19) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza lub Zarzad
Spoiki.
2. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1, uchwaly Zgromadzenia Wspo6lnikéw wymagajg
sprawy okreélone w Kodeksie Spolek Handlowych.

ROZDZIAL. V. RACHUNKOWOSC SPOL KT

§ 29.
1. Spétka prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrachunkowym Spolki jest rok kalendarzowy.
3. Pierwszy rok obrachunkowy rozpoczyna si¢ z dniem wpisania Spolki dof rejestru
handlowego, a konczy si¢ z dniem 31 grudnia 2001 r,




§ 30.
Spotka tworzy nastgpujace fundusze:
a) fundusz rezerwowy,
b) fundusz zapasowy.

§ 31.
1. Wylacza si¢ z podziatu migdzy Wspdlnikow wypracowany przez Spotke zysk i przeznacza
si¢ go w calosci na cele zwigzane z dzialalnodcia statutowg Spotki.

§ 32.
1.Wspélnicy zobowigzani sg do doplat w wysokosci nie przekraczajacej dziesigciokrotnej
warto$ci nominalnej posiadanych udziatow, o ile Zgromadzenie Wspolnikéw tak postanowi.
2. Wysoko$¢ i terminy doplat okresla uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 33.
W stosunku do czlonkéw organéw Spotki, pracownikéw oraz 0séb, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, Sp6tka nie moze:
1) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzan swoim majatkiem,
2) przekazywaé na ich rzecz majatku na zasadach innych, niz w stosunku do osdéb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,
3) wykorzystywaé na ich rzecz majgtku na zasadach innych, niz w stosunku do o0sob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Spolki,
4) od podmiotéw, w ktorych uczestnicza - zakupywaé na szczegdlnych zasadach
towarow lub ustug.
§ 34.
Rozwiazanie i likwidacja Spolki moze nastapi¢ z przyczyn i na zasadach okreslonych w KSH.

§ 35.
W sprawach nie uregulowanych umowg majg zastosowanie postanowienia Kodeksu Spolek
Handlowych.

§ 36.
Stawajacy o$wiadczaja, ze wypisy aktu wydawac¢ mozna naczelnikowi 11 Urzedu Skarbowego
w Szczecinie.

Data sporzgdzenia jednolitego tekstu umowy Spolki uwzgledniajacego dokonane wczesniej
zmiany.
Szczecin, dnia 21.05.2014 r.




